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Com 35 anos de histdria, /i3 .

o Grupo Gestao RH se consolidou Desde 1991, nossa trajetoria &

GOE @ principal eCOSSiStema de construida sobre um compromisso

= : inabalavel: ser o ponto de encontro

gestao de DGSSOBS dO 3[’85 ” c da estrategico, o catalisador de

S crica L atina. conhecimento e o grupo mais
relevante de conexoes entre as

Seg Bliees Im 814 ‘SiOﬂa ﬂdO maiores empresas do pais e suas

o futuro de lideres e empresas e

em todo o mercado. \ &

eventos ()
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Um ecossistema que
mobiliza as principais
liderancas de empresas
Instaladas no pais

YV

Sao mais de 28 eventos realizados em
todas as regioes do Brasil, movimentando
mais de 7.000 liderancas ao longo do ano.

8

Sao mais de 100 horas de conteudo,
aprendizado, trocas, palestras, conexoes e
experiencias que transformam a forma de fazer

gestao de pessoas no pais.

GESTAO RH- EVENTOS EM NUMEROS e & 00
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- | Um publico verdadeiramente

exclusivo e decisor:

O 78% CHROs, Diretores, VPs
e Lideres de RH

O 19% CEOs, CFOs e Diretores
em geral

O 3% demais profissionais
estrategicos

o

Aqui, cada encontro
e pensado para
conectar quem toma
as decisoes gque
movem O mercado.

AN
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Nossos formatos BRI
de eventos: N
Confraria GRH GRH Experience BRI 5_5
Encontro Premiacao Excelencia Presenca REEEEEREERR R
GRH Regional em Gestao de Pessoas nacional Liiiiiiiiiiiiiiy
consolidada iteiititl
Premiacao GRH Connection Belo Horizonte, R
CEOs e RHs Curitiba, Fortaleza, bl s
Mais Admirados GRH Celebration Joinville, Manaus, eeef3

Porto Alegre, Rio ; @ :
Forum GRH de Janeiro e Sdo CTeees

Paulo, entre outras
cidades

eventos €
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h | |
g r re g I O n a . Os circuitos regionais foram criados em
2019 com o objetivo de reunir C-levels
locais em ambientes de alto nivel,
promovendo a troca de insights e a

Preparamosuma T construcdo de conexdes valiosas.
noite especial > f o Esses encontros oferecem

Aproveite!

oportunidades para compartilhar

ppppp
"l’

experiéncias, discutir desafios
especificos e fomentar a colaboracao

em torno de interesses comuns.

eventos €
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GRH Regional

PERFIL EMPRESAS
IJ'I A y 4 [ ) (J ®
IEE ék Ate 8 das principais
%10 cidades do Brasil
anualmente
(QOQ\ +1.500
. s @ CHROs, \VPs, diretores, @ Crande porte
A partICIPanteS heads, superintendentes, (acima de 1000) e
no total gerentes de RH e CEOs @ Mcédio porte Fe g

@ CFOs, heads e diretores em geral Gl

@ Pequeno porte

@ Cargosem geral (12 50)

“Com uma proposta personalizada, os eventos tratam
de questdes e oportunidades exclusivas de cada regiao,
proporcionando experiéncias diferenciadas que impulsionam

o desenvolvimento das empresas e dos executivos locais.” )
Renato Fiochi, CEO da Gestao RH RELATORIO ll“

eventos €



https://dx06p1l4c5030.cloudfront.net/conteudo/midia-kit/eventos/c-level.zip
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grhexperience ¢

O GRH Experience € uma iniciativa

que reforca o nosso compromisso

de fomentar conexdes profissionais,
fortalecer relacionamentos e promover
vivencias memoraveis em diversas

regioes do pais.

eventos
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GRH Experience

Eventos corporativos
com foco em experiéncias
sensoriais, esportivas e
gastronomicas.

0

“Sensacional! Estava cansada, peguei muito transito e, quando
cheguej, tudo mudou. Acolhimento, time e historias dos
profissionais que conheci. Foi um momento sem conteudo formal,
mas com tempo de qualidade para dividir as angustias do RH e da
vida pessoal. Obrigada por pensarem nesse modelo! *

Elaine Dantas, CHRO da Copastur

PERFIL

(acimade1000)

@ Védio porte
(51a1000)

@ CEOs, CHROs, heads,
Diretores e gerentes de RH

RELATORIO il

eventos ()


https://dx06p1l4c5030.cloudfront.net/conteudo/midia-kit/eventos/experience.zip
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GRH Experience

TENIS
COM
FLAVIO
SARETTA

-~ - o~ N s
AV D Y i ji”""r‘f{ e
gr r%.:j.rﬁh E,,.«" Wl il I

AIS FOTOS [

- e Z
e gt i § ;
o TRy ] ;o
S Jig ! Sl DS ; -
i & DA 5 @
PO Kiolh B XOES QUE
/ p S ey cOVA

/ O.'f'Lj & WE !
- T M EM MOVIME)

eventos €




@@

Ml'dia klt (EvEnTos) 5026 FORMATOS DE EVENTOS

confrariagrh @

As Confrarias foram desenvolvidas
para reunir algumas das principais
liderancas do mercado em ambientes
exclusivos e experiencias unicas.

O objetivo é oferecer um espaco
descontraido, que favoreca conexoes

valiosas, oportunidades de

negocios e o fortalecimento de lacos

profissionais e pessoais

eventos €
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Confraria GRH

COUS

PERFIL EMPRESAS

5 Confrarias
em Sao Paulo

5 Confrarias
Regionais

@ Heads, CHROse @ Crande porte
diretores de RH (acima de 1.000)

@ Médio porte
@ CEOs, VVPs e diretores (51a1.00pO)

“Foi um evento lindo como sempre, com uma palestra incrivel. I
em gera

O publico dos eventos da Gestdo RH € sempre muito

diferenciado, com altas liderancas.”
Carlos Junior, diretor de RH da Atlas Schindler RELATORIO il

eventos €



https://dx06p1l4c5030.cloudfront.net/conteudo/midia-kit/eventos/confraria.zip
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Confraria GRH
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https://www.grupogestaorh.com.br/pt_br/eventos/7357-confraria-grh-sao-paulo/transmissao
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grhconnection\

O GRH Connection nasceu da vontade
de reunir em um ambiente fora do
comum e inspirador as primeiras

cadeiras de RH do Brasil. Sempre

INSPIRANDO
GRANDES
LIDERANCAS

trabalhamos a regionalidade

em NOSsas pesquisas e eventos

e sentimos que era hora de criar uma

imersao capaz de integrar lideres de

todas as regioes do pais.

i e eventos
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GRH Connection

{><> Um dos maiores encontros
<{>' delideresde RHda

America Latina

“Foi uma experiéncia espetacular, marcada por cuidado,
conexoes significativas e conteudo de altissimo nivel. Sai
com a energia renovada e a certeza de que a inovacdo e o
crescimento continuo sao o caminho.”

Alexandra Carrao, diretora de Gente e Gestao do
Grupo Ri Happy

PERFIL

@ \/Ps, diretores e heads de RH

@ CEOs, CFOs e diretores
executivos

‘ Diretores e gerentes em geral

RELATORIO il

EMPRESAS

@ Crande porte
(acima de 1.000)

@ Médio porte
(51a1000)

O Pequeno porte
(Ma50)

eventos €



https://dx06p1l4c5030.cloudfront.net/conteudo/eventos/7315/relatorio.pdf
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https://www.grupogestaorh.com.br/pt_br/eventos/7315-grh-connection/transmissao
https://www.grupogestaorh.com.br/pt_br/eventos/7315-grh-connection/galeria
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O Forum GRH reune as principais
= liderancas do pais em encontros
O r u I I . g r exclusivos, aprofundando debates
sobre gestao de pessoas, estrategia,
reon cultura organizacional, inovacao
e desafios contemporaneos da
d N lideranca. O Forum GRH, que uniu o

Forum Lider RH e o Forum de CEOQ,
se consolida como espaco de alta

K d,

M

L densidade executiva, trazendo lideres
de referencia nacional e internacional

R que promovem uma troca qualificada

| entre quem toma as decisoes que

moldam o futuro das empresas.

. eventos (P
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Forum GRH

Debates estrategicos

com as principais
liderancas do pais.

“Noite memoravel promovida pelo Grupo Gestido RH. Noite

de conexdes, momento de rever colegas mais que queridos e
admiraveis. O evento foi enriquecido com a palestra do futurista
Tiago Mattos, que fez inumeras provocacdes para repensarmos.”

Ana Claudia Ramos, HR South America country head da Forvia

PERFIL

@ CHROs, heads, diretores,
VPs e gerentes de RH

@ Dirctores e gerentes em geral

@ CEOseCFOs

RELATORIO il

@e &

EMPRESAS

@ Crande porte
(acima de 1.000)

@ Médio porte
(51a1000)

eventos €



https://dx06p1l4c5030.cloudfront.net/conteudo/midia-kit/eventos/relatorio-forum-lider-2025.pdf
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https://www.grupogestaorh.com.br/pt_br/eventos/7308-24-forum-lider-rh/transmissao
https://www.grupogestaorh.com.br/pt_br/eventos/7308-24-forum-lider-rh/galeria
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PREMIAGCAO

C EOS e R HS A Premiacao CEOs e RHs Mais
M a i S A d m i r a d o S Admirados do Brasil reconhece

lideres empresariais e altos executivos

de RH que se destacam pela

“orh contribuicao a gestao de pessoas e

CEOs & RHs  ‘Yyreoee a0 desenvolvimento organizacional.

-; R A premiacao valoriza a trajetoria, a
ADMIRADOS dmirados influéncia e o impacto positivo desses
' ' A executivos ho mercado, sendo hoje um

dos principais reconhecimentos do setor.

eventos €
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PREMIAGCAO

CEOs e RHs
Mais Admirados

Homenagem aos
lideres que inspiram e

PERFIL EMPRESAS

@ CHRO, heads, VPse @ Grande porte

transformam o mercado. diretores de RH (acima de 1000)
. Medio porte
5 2 : @ CEOs, CFOs, VPs, diretores ® 5141 Oopo
sse evento € um marco para toda a comunidade de Recursos Humanos. e presidentes (51a1.000)
E o maior prémio do mercado, um momento aguardado todos os anos e @ Pequeno porte
VOCES, mais uma vez, se superaram. Este ano foi simplesmente incrivel. (11a >30)

Fico muito feliz por tudo o que estao construindo e por ver a Gestao RH

se consolidando como a principal referéncia de lideranga e valorizagdo
de pessoas. O publico que vocés reunem a cada edicdo me inspira e me RELATORIO .|||

surpreende cada vez mais.”

Fernando Meller. Diretor-Executivo de Gente e Gestao da JBS
eventos €



https://dx06p1l4c5030.cloudfront.net/conteudo/midia-kit/eventos/relatorio-Mais-Admirados-2025-01.pdf

FORMATOS DE EVENTOS @@ @
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https://www.grupogestaorh.com.br/pt_br/eventos/7318-20-premio-ceos-e-rhs-mais-admirados-sao-paulo/transmissao
https://www.grupogestaorh.com.br/pt_br/eventos/7318-20-premio-ceos-e-rhs-mais-admirados-sao-paulo/galeria
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PREMIAGCAO

A Premiacao Excelencia em Gestao de

Exce I é n Cia e m Zes:oas reconhece er,:.presas Ijude se
=2 estaCam por suas praticas voltadads ao
Gestao de Pess

ey

T

0as desenvolvimento humano e organizacional.
: O Premio valoriza iniciativas que

promovem saude psicologica, cidadania

corporativa e boas praticas de gestao

de pessoas, colocando o ser humano no

ni;»éﬁa. | centro da estratégia. Com metodologia

consolidada e apoio tecnico daFGV In

DE PESSOAS &
Company, tornou-se uma importante

referéncia em reconhecimento as praticas de
excelencia em gestao de pessoas no Brasil.

eventos €




Ml'dia klt (EvEnTos) 2026 FORMATOS DE EVENTOS

PREMIAGCAO SERFIL

Excelencia em
Gestao de Pessoas

\\\ Reconhecimento as empresas
@ que colocam pessoas no @ CHROtie i
s e e piretores de
centro da estrategia.

@ Grande porte
(acima de 1.000)

@ CEOs CFOs, VPs, ® (“gfg'gopg’fe
Diretores e Sécios ' e
@ Pegueno porte

articipar de pesquisas que valorizam as praticas em gestao de pessoas @ Cargosem Geral (1a50)

realmente faz a diferenca no mercado. A Gestao RH é o canal onde
RELATORIO il

V/4

buscamos atualizagcdo, novas agoes, praticas e desenvolvimento para as
empresas. Parabens pelo trabalho de vocés!”

Alexandre Ferreira, VP de RH da AeC

eventos €



https://dx06p1l4c5030.cloudfront.net/conteudo/midia-kit/eventos/relatorio-Gestao-Pessoas-2025-01.pdf



https://www.grupogestaorh.com.br/pt_br/eventos/7312-5-premiacao-excelencia-em-gestao-de-pessoas-sao-paulo/transmissao
https://www.grupogestaorh.com.br/pt_br/eventos/7312-5-premiacao-excelencia-em-gestao-de-pessoas-sao-paulo/galeria
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FEVEREIRO

Confraria GRH - Sao Paulo

MARCO
GRH Regional - Porto Alegre

GRH Experience - Sao Paulo

Confraria GRH - Sao Paulo

ABRIL
Confraria GRH - Sao Paulo

GRH Regional - Rio de
Janeiro

MAIO

GRH Regional - Curitiba
GRH Regional - Fortaleza
JUNHO

GRH Experience - Sao Paulo
GRH Experience - Sao Paulo

(World Cup)

JULHO
Forum GRH - Sao Paulo

GRH Regional - Belo Horizonte

AGOSTO

Confraria GRH - Rio de Janeiro

6° Premio Excelenciaem
Gestao de Pessoas Sao Paulo

GRH Experience Roadshow
- Rio de Janeiro

SETEMBRO

GRH Connection - Clara
Ibiuna Resort

Confraria GRH - Porto Alegre

GRH Experience - Sao Paulo

'.:" T
e
"':f-"

21° Prémio CEQ
Admlrados Sa"’

DEZEMBR O
GRH Celebration - Sao Paul_l




EVENTOS O

CLUBE GESTAO RH

ACOES E VANTAGENS @ ‘ @ e @

Abertura institucional no palco com pitch da marca com até 8 minutos

|ldentidade visual e artes exclusivas em conjunto com a Gestao RH

Mailing completo com os participantes presentes

Exclusividade de setor (sem concorrentes)

Indicacdao de empresas para participacao no evento (exceto premiagdes) convidadas pela Gestao RH 30 empresas 20 empresas 15 empresas 10 empresas 5 empresas
Convites direcionados a clientes C-level convidados diretamente pelo patrocinador 5 convites 3 convites

Descritivo da empresa e servicos apresentados pela mestre de cerimonias

Representantes da empresa presentes no evento 4representantes 3representantes 2representantes 2representantes 1representante
Acao exclusiva de exposicao de marca (mediante aprovacao da Gestao RH)

Abertura institucional da noite com video de até 1 minuto no palco

Logo em todas as comunicacoes e materiais do evento

Disparo exclusivo de e-mail no pds-evento com o selo e conteudo da marca

Presente exclusivo para clientes convidados

Sorteio de experiéncias, brindes ou vivéncias premium

Brinde personalizado fora da sacola oficial (producao por conta do cliente)

QR Code com acesso a produtos ou servi¢cos nas mesas

Prioridade na escolha de mesa e sinalizacao da marca na mesa escolhida

Envio prévio da listagem de participantes

lluminagao cénica com as cores da marca em conjunto com a Gestao RH

TOTAL DO PATROCINIO



. COTAS DE PATROCINIO - GRHCONNECTION OO0 ®

.

Cotas de patrocinio grhccnnectio\

eventos @




Ml’diakit(EVENms)zoze COTAS DE PATROCINIO - GRHCONNECTION

. @ 2026 .
ACOES E VANTAGENS grhconnectlon\ e

EXCLUSIVA PRESTIGE

aQ
A

aQ
\

e 0o o0 0
e 0o 0 0
- iy, L] =

2representantes °© 1r

Representantes com hospedagem 3representantes 2representantes

Ativacdo personalizada com a marca do patrocinador @, @

Acoes interativas com o publico

Apresentacao de até 10 minutos com fala institucional e apresentagcao da empresa e servicos ¢ o "

Video institucional da empresa exibido no teldo do evento ’ @ ’ @ . o

Gift experience pré-evento

Cobertura completa pré, durante e pds-evento nos canais oficiais com logo da marca

Mailing completo (até 3 dias apos o evento) com dados de todos os participantes

Garantia de exclusividade por segmento
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Quero me associar!

CEO

FACA PARTE DO NOSSO
CLUBE EXCLUSIVO

Escaneie o QR CODE ao lado ou entre
em contato atraves do nosso e-mail
ou celular

X renato@grupogrh.com.br

® (11) 99911-0480

www.gestaoerh.com.br



https://www.grupogestaorh.com.br/
mailto:renato%40grupogrh.com.br?subject=
https://api.whatsapp.com/send?phone=5511999110480&text=Ol%C3%A1%2C%20gostaria%20de%20me%20associar%20ao%20Clube%20Gest%C3%A3o%20RH.

